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ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne

§1
Stowarzyszenie Klub Sportowy Sparta zwane dalej Klubem jest klubem sportowym w
rozumieniu obowigzujacych przepisow, zrzeszajacym sympatykow sportu i aktywnej formy
wypoczynku, w szczego6lnosci pilki siatkowe;j.
Klub przestrzega zasady réwnoéci wobec swoich czlonkéw. Zaden czlonek Klubu nie moze
by¢ dyskryminowany ze wzgledu na pteé¢, wyznawana religie, Swiatopoglad, kolor skory, a
takze pochodzenie. Klub wobec krajow stosuje zasade neutralnosci.

§2
Siedziba Klubu jest Grodzisk Mazowiecki.
Terenem dzialania Klubu jest Rzeczpospolita Polska.
Klub moze prowadzi¢ dzialania poza granicami kraju na terenie innych panstw, z
poszanowaniem tamtejszego prawa.
Klub posiada osobowo$¢ prawna i jest utworzony na czas nieokres$lony.

§3

Klub wspoélpracuje z krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi organizacjami
pozarzadowymi i innymi instytucjami, w tym zwigzkami sportowymi. Klub moze by¢ czlonkiem
tych organizacji.
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§4
Klub opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spolecznej czlonkow.
Do prowadzenia swoich dzialan Klub moze zatrudnia¢ pracownikéw, w tym czlonkéw
zarzadu i powolywa¢ biura oraz sekcje.

§5
Sekcje powoluje i rozwigzuje Zarzad.
Sekcja kieruje koordynator wyznaczony przez Zarzad.
Sekcje dzialaja zgodnie ze Statutem Klubu oraz uchwalami wladz Klubu.
Sekcje prowadza gospodarke finansowg zgodnie z uchwaltami wladz Klubu.

§6

Klub moze uzywac znakow, odznak i pieczeci wedlug wzorcow zatwierdzonych przez wlasciwe
organy.

ROZDZIAL 11
Cele i Srodki dzialania

§7

Celami Klubu sa:



1) ochrona, promocja zdrowia oraz postaw prozdrowotnych w spoteczenstwie poprzez
upowszechnianie sportu wsrod dorostych, dzieci i mlodziezy, w tym osob
niepelnosprawnych;

2) wspieranie dziatalno$ci dobroczynnej;

3) nauka, edukacja i wychowanie dzieci, w tym os6b niepelosprawnych oraz mlodziezy
poprzez kulture fizycznag, sport i rekreacje;

4) upowszechnianie i organizacja wspolzawodnictwa sportowego oraz promocja kultury
fizycznej, sportu, rekreacji oraz aktywnego wypoczynku;

5) organizowanie szkolenia sportowego poprzez prowadzenie zaje¢ sportowych
i rekreacyjnych w szczego6lnosci w pilce siatkowej;

6) organizowanie wolnego czasu oraz wypoczynku dla dorostych, dzieci i mlodziezy, w tym
0s6b niepelnosprawnych;

7) ksztaltowanie pozytywnych cech charakteru i osobowo$ci poprzez uprawianie sportu;

8) rozwdj wolontariatu w sporcie;

9) promocja Rzeczpospolitej Polskiej za granica;

10) promocja Grodziska Mazowieckiego i wojewodztwa mazowieckiego;

11) promocja kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego;

12) przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym;

13) organizowanie turystyki i krajoznawstwa;

14) opieka i pomoc dla utalentowanych zawodnikéw czynnie uprawiajacych sport.

§8
Klub realizuje swe cele poprzez:

1) organizacje zaje¢ i szkolen sportowych oraz stwarzanie dogodnych warunkow
wszechstronnego rozwoju psychofizycznego uczestnikow;

2) organizacje zawodow, turniejow i imprez sportowych;

3) organizacje zgrupowan i obozoéw sportowych;

4) organizowanie, wspieranie i popularyzowanie r6znego rodzaju dzialania i aktywno$ci
dotyczace zdrowego, sportowego trybu zycia oraz ogolnego rozwoju osobistego
opartego na sportowych warto$ciach;

5) organizowanie i fundowanie stypendiéw sportowych;

6) uczestniczenie w panstwowym 1 wewnatrzorganizacyjnym systemie zawodéw
sportowych, w tym wspolzawodnictwie miedzynarodowym;

7) propagowanie rozwoju kultury fizycznej oraz réznych form rekreacji poprzez aktywne
uczestnictwo w realizacji programéw samorzadowych i krajowych;

8) prowadzenie kampanii i dzialania upowszechniajgce idee oraz warto$ci niesione przez
edukacje, kulture fizyczng oraz sport;

9) organizacje publicznych akcji, konferencji, seminariéw, imprez i projektéw medialnych
o charakterze sportowym, rekreacyjnym i prozdrowotnym;

10) organizowanie zbidrek publicznych;

11) rozwijanie kontaktéw krajowych i miedzynarodowych oraz wspdlpraca z klubami,
zrzeszeniami, organizacjami, federacjami krajowymi i zagranicznymi majaca na celu
propagowanie i rozwdj kultury fizycznej oraz organizacje wspolnych sportowych
imprez miedzynarodowych;

12) wspolprace z wladzami samorzadowymi, rzadowymi i organizacjami pozarzagdowymi
w zakresie wymienionym w celach dzialania Klubu.



ROZDZIAL 111
Prawa i Obowigzki Czlonkéw

§9
Czlonkami Klubu moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze by¢ jedynie
czlonkiem wspierajacym Klubu.
Czlonkowie Klubu dzielg sie na:
1) Zwyczajnych;
2) Wspierajacych;
3) Honorowych.

§10
Czlonkiem zwyczajnym Klubu moze by¢ osoba fizyczna, ktéra utozsamia sie
z celami Klubu, chce dziala¢ w celu rozwoju Klubu oraz zlozy pisemng deklaracje
czlonkowska.
Maloletni moga by¢ czlonkami zwyczajnymi Klubu za zgoda ich przedstawicieli
ustawowych z tym zastrzezeniem, ze maloletni w wieku od 16 do 18 lat, ktérzy maja
ograniczong zdolno$¢ do czynno$ci prawnych, moga korzystaé z czynnego i biernego prawa
wyborczego, jednak w skladzie zarzadu Klubu wiekszo$é musza stanowié¢ osoby o pelnej
zdolnosci do czynnoSci prawnych.
Maloletni ponizej 16 lat moga, za zgoda przedstawicieli ustawowych, by¢ czlonkami
zwyczajnymi Klubu bez prawa udzialu w glosowaniu na Walnym Zebraniu Czlonkéw oraz
bez korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do wladz Klubu.
Przyjecia nowych czlonkéw dokonuje Zarzad w drodze uchwaly podjetej nie pézniej niz w
ciggu jednego miesigca od daty zlozenia pisemnej deklaracji.

§11
Czlonkiem wspierajacym Klubu moze by¢ osoba fizyczna lub osoba prawna deklarujaca
pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczna w realizacji celow Klubu.
Przyjecia nowych czlonkoéw wspierajacych dokonuje Zarzad w drodze uchwaly podjetej nie
pOzniej niz w ciggu jednego miesigca od daty zlozenia pisemnej deklaracji, w ktorej
okreslona jest forma deklarowanej pomocy na rzecz Klubu.

§12
Czlonkiem honorowym Klubu moze by¢ osoba fizyczna, ktéra wniosta wybitny wklad w
dzialalnos$¢ i rozwoj Klubu.
Nadanie godno$ci czlonka honorowego nastepuje poprzez przyjecie uchwaly przez Walne
Zebranie Czlonkéw na wniosek Zarzadu.

§13
Czlonkowie zwyczajni maja prawo do:
1) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Klubu, z uwzglednieniem art.
3 ust. 21 3 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o stowarzyszeniach;



2) brania udzialu z glosem stanowiacym podczas Walnego Zebrania Czlonkow z
uwzglednieniem art. 3 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo o
stowarzyszeniach;

3) Kkorzystania z dorobku i wszelkich form dzialalno$ci Klubu;

4) udzialu w zebraniach, wykladach oraz imprezach organizowanych przez Klub;

5) uczestnictwa w zawodach i imprezach sportowych organizowanych przez Klub;

6) zglaszania wnioskéw dotyczacych caloksztaltu dziatalnosci Klubu.

2. Czlonkowie wspierajacy i honorowi maja prawo do:
1) Uczestniczenia w Walnych Zebraniach Czlonkéw z glosem doradcezym;
2) Wystepowania z wnioskami dotyczacymi dzialalno$ci Klubu i jego wladz.

§14
1. Czlonkowie zwyczajni zobowiagzani sa do:
1) Przestrzegania postanowien niniejszego Statutu i respektowania uchwal wladz Klubu;
2) Aktywnego udzialu w dzialalno$ci Klubu i realizacji jego celow;
3) Podejmowania dzialan dla celu rozwoju organizacyjnego Klubu;
4) Systematycznego oplacania skladek czlonkowskich na rzecz Klubu, w terminie
i wysoko$ci ustalonej przez Zarzad;
2. Czlonkowie wspierajacy zobowigzani sa do:
1) Przestrzegania postanowien niniejszego Statutu i respektowania uchwat wladz Klubu;
2) Wywiazywania sie z zadeklarowanych §wiadczen na rzecz Klubu.
3. Czlonkowie honorowi zobowigzani sg do przestrzegania postanowien niniejszego Statutu
i respektowania uchwatl wtadz Klubu.

§15
Czlonkostwo w Klubie ustaje w przypadku:
1) Dobrowolnej rezygnacji pisemnej z przynalezno$ci do Klubu zlozonej do Zarzadu;
2) Smierci czlonka lub utraty osobowoéci prawnej przez osobe prawna;
3) Wykluczenia czlonka z Klubu;
4) Utraty praw publicznych na mocy prawomocnego wyroku sadu.

§16

1.  Wykluczenie czlonka Klubu nastepuje na podstawie uchwaly Zarzadu podjete;j:
1) Wobec czlonka zwyczajnego - w razie:

a) Nieprzestrzegania przez niego postanowien Statutu oraz uchwal wladz Klubu,

b) Nieusprawiedliwionego zalegania z oplata skladki czlonkowskiej przez okres
przekraczajacy trzy miesiace — po uprzednim pisemnym upomnieniu. Niezaleznie
od wykluczenia Klub ma mozliwo$¢ dochodzenia roszczen z tytulu nieoptaconych
skladek czlonkowskich na drodze sagdowe;.

2) Wobec czlonka wspierajacego - w razie:

a) Nieprzestrzegania przez niego postanowien Statutu oraz uchwal wladz Klubu,

b) Braku realizacji deklarowanego wsparcia przez okres co najmniej 3 miesiecy — po
uprzednim pisemnym upomnieniu.

2. Od uchwaly o wykluczeniu czlonka z Klubu, zainteresowanemu przysluguje prawo
odwolania sie do najblizszego Walnego Zebrania Czlonkéw za posrednictwem Zarzadu w
terminie 14 dni od daty doreczenia stosownej uchwaty. Odwolanie jest rozpatrywane na
najblizszym Walnym Zebraniu Czlonkéow. Uchwala Walnego Zebrania Czlonkow jest
ostateczna.



Rozdzial IV
WLADZE KLUBU

§17
1. Wladzami Klubu sa:
1) Walne Zebranie Czlonkow;
2) Zarzad;
3) Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja wszystkich wybieralnych wiadz Klubu trwa 5 lat.

§18
Wybieralne Wladze Klubu wybierane sa przez Walne Zebranie Czlonkéw w glosowaniu tajnym
lub jawnym — w zaleznoéci od decyzji Walnego Zebrania Czlonkow.

WALNE ZEBRANIE CZEONKOW

§19

1. Walne Zebranie Czlonkow jest najwyzsza wladza Klubu.

2. Walne Zebranie Czlonkéw moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkoéw zwoluje Zarzad co roku - jako sprawozdawcze i co 5
lat jako sprawozdawczo-wyborcze.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow jest zwolywane przez Zarzad:

1) zjego inicjatywy,
2) na wniosek Komisji Rewizyjnej,
3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 og6lnej liczby czlonkow zwyczajnych Klubu.

5. Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw odbywa sie w ciagu jednego miesigca od daty
zgloszenia wniosku lub zadania i obraduje wylacznie nad sprawami, dla ktorych zostalo
zwolane.

6. Jezeli Zarzad nie realizuje postanowien zawartych w ust. 4, Nadzwyczajne Walne Zebranie
Czlonkéw zwotuje Komisja Rewizyjna.

§ 20
O ile Statut nie stanowi inaczej, uchwaly Walnego Zebrania Czlonkéw zapadaja zwykla
wiekszoscia glosow, bez wzgledu na liczbe obecnych czlonkow.

§21
Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkéw nalezy:

1) Uchwalanie Statutu i zmian Statutu;

2) Wybieranie i odwolywanie czlonkow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej;

3) Rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dzialalnoSci wladz Klubu oraz
sprawozdania finansowego Klubu;

4) Udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej;

5) Rozpatrywanie odwolan od uchwal Zarzadu o wykluczeniu czlonka zwyczajnego i
wspierajacego z Klubu;

6) Podejmowanie uchwal o rozwigzaniu Klubu i przeznaczeniu jego majatku;

7) Nadawanie godno$ci cztonka honorowego;

8) Ostateczna interpretacja postanowien Statutu.



§ 22
Zarzad powiadamia o terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Czlonkéw przez
podanie informacji do publicznej wiadomo$ci co najmniej na 14 dni przed planowanym dniem
rozpoczecia obrad. Za skuteczny spos6b powiadomienia uznaje sie korespondencje w formie
elektronicznej (e-mail) lub tradycyjnej lub poprzez udostepnienie komunikatu na oficjalnej
stronie internetowej Klubu.

§ 23
1. Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wedlug uchwalonego porzadku obrad.
2. Zebranie Czlonkow otwiera Prezes Zarzadu a w razie braku jego obecnosci - czlonek
Komisji Rewizyjnej, po czym Walne Zebranie Czlonkéw wybiera sposréod obecnych
Przewodniczacego oraz Protokolanta.

§24

1. W Walnym Zebraniu biora udzial:
1) Z glosem stanowigcym - czlonkowie zwyczajni Klubu;
2) Z glosem doradczym - czlonkowie wspierajacy, czlonkowie honorowi oraz zaproszeni

goscie.

2. Kazdy czlonek zwyczajny otrzymuje jeden mandat uprawniajacy go do oddania jednego
glosu.

3. Czlonek moze bra¢ udzial w Walnym Zebraniu Czlonkéw osobiScie lub przez
pelnomocnika.

4. Pelmomocnictwo do udzialu w Walnym Zebraniu Czlonkéw winno by¢ udzielone pod
rygorem niewazno$ci na pi$mie i winno by¢ zlozone najpdzniej podczas obrad Walnego
Zebrania Czlonkow.

§25
1. Obrady Walnego Zebrania Czlonkoéw sa protokolowane.
2. Protokot podpisuje Przewodniczacy oraz Protokolant.

ZARZAD

§ 26

1. DzialalnoS$cig Klubu kieruje Zarzad.

2. Zarzad Klubu sklada sie z 2-5 0s6b (w zalezno$ci od decyzji Walnego Zebrania Czlonkow),
w tym Prezesa Zarzadu i Wiceprezesa.

3. Czlonkowie Zarzadu obejmuja swoje funkcje w momencie ogloszenia wynikéw wyborow
na sprawozdawczo-wyborczym Walnym Zebraniu Czlonkéw i pelnia je do ogloszenia
wynikow wyborow na kolejnym sprawozdawczo-wyborczym Walnym Zebraniu Czlonkow.

4. Jezeli w trakcie trwania kadencji zostanie wybrany nowy Zarzad, jego czlonkowie pelnig
swoje funkcje do ogloszenia wynikow wyboréw na kolejnym sprawozdawczo-wyborczym
Walnym Zebraniu Czlonkow.

5. Czlonkowie zarzadu moga otrzymywaé wynagrodzenie w zwigzku z peliona funkcja.
Wysoko$¢ i termin wyplaty wynagrodzenia czlonkéw Zarzadu z tytulu pelnionej funkcji
okresli Walne Zebranie Czlonkéw w uchwale powoltujacej czlonkow Zarzadu. Wysokos$¢ i
termin wyplaty wynagrodzenia moze zostac takze okreslone, zmienione lub zniesione w
osobnej uchwale Walnego Zebrania Czlonkow.



§ 27

1. Kandydatow na czlonkéw Zarzadu moze zglosi¢ kazdy czlonek zwyczajny najpézniej do
zamkniecia listy kandydatéw podczas Walnego Zebrania Czlonkow.

2. Czlonkami Zarzadu, zgodnie zostaja wybrani kandydaci, ktorzy osiggneli najwiecej glosow
sposrod osob kandydujacych. W przypadku uzyskania takiej samej liczby gtosow pomiedzy
kandydatami, jezeli ich rownoczesny wybor nie jest mozliwy z uwagi na ustalona liczbe
czlonkéw Zarzadu, przeprowadza sie pomiedzy nimi drugie glosowanie. W takim
przypadku czlonkiem Zarzadu zostaje wybrany kandydat, ktory uzyskal wieksza liczbe
glosow.

3. Spoéréd wybranych czlonkéw Zarzad wybiera ze swojego grona Prezesa Zarzadu i
Wiceprezesa.

§ 28
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) Kierowanie biezaca praca i realizacja celéw Klubu;

2) Realizowanie uchwal Walnego Zebrania Czlonkow;

3) Sprawowanie zarzadu nad majatkiem i funduszami Klubu zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawnymi;

4) Planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej;

5) Reprezentowanie Klubu na zewnatrz oraz dzialanie w jego imieniu;

6) Zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkow;

7) Opracowywanie programow i planow dzialania Klubu;

8) Opracowywanie i przedstawianie Walnemu Zebraniu Czlonkéw sprawozdania z
dzialalnosci Zarzadu;

9) Przygotowanie wzoru deklaracji czlonkowskiej;

10) Podejmowanie uchwal w sprawach przyjecia i odwolania czlonkéw zwyczajnych i
wspierajacych Klubu oraz prowadzenie ewidencji cztonkéw Klubu;

11) Podejmowanie uchwat w sprawie nabywania, zbywania lub obciazania majatku Klubu;

12) Powolywanie i rozwigzywanie sekcji Klubu;

13) Podejmowanie uchwal w sprawie zatrudniania i zwalniania pracownikow oraz
ustalania wysokoSci wynagrodzenia, z zastrzezeniem art. 11 ust. 4 ustawy — Prawo o
stowarzyszeniach;

14) Ustalanie wysokoSci i terminu uiszczania oplaty wpisowej i sktadki czlonkowskiej;

15) Uchwalanie regulaminu Zarzadu.

§ 29
1. Pracami Zarzadu kieruje Prezes Zarzadu.
2. Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeby, nie rzadziej jednak niz raz na p6t roku.
3. Zarzad podejmuje uchwaly zwykla wiekszoscia glosow, bez wzgledu na liczbe obecnych
czlonkow. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos Prezesa Zarzadu.
4. Dopuszcza sie przeprowadzenie posiedzenia Zarzadu przy wykorzystaniu $rodkow
komunikacji elektronicznej, co obejmuje w szczegdlnosci:
1) Transmisje posiedzenia Zarzadu w czasie rzeczywistym;
2) Dwustronng komunikacje w czasie rzeczywistym, w ramach ktérej czlonkowie Zarzadu
moga wypowiadac¢ sie w toku posiedzenia, przebywajac w miejscu innym niz miejsce
jego obrad.



won

N o vk

Szczegblowe warunki techniczne przeprowadzenia posiedzenia Zarzadu w trybie, o ktorym
mowa w ust. 4 okresla regulamin Zarzadu.

§ 30

Czlonkostwo w Zarzadzie wygasa na skutek:
1) Smierci czlonka;
2) Rezygnacji czlonka Zarzadu zgloszonej na piSmie;
3) Odwolania;
4) Skazania prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo $cigane z oskarzenia

publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe.
Odwolania czlonka Zarzagdu — na wniosek co najmniej 1/3 czlonkéw zwyczajnych
uprawnionych do glosowania - dokonuje Walne Zebranie Czlonkéw zwykla wiekszo$cia
glosow w obecno$ci co najmniej polowy czlonkéw zwyczajnych uprawnionych do
glosowania.

§31
W razie wygasniecia czlonkostwa w Zarzadzie, ma on prawo uzupemli¢ swoj sklad, nie
wiecej jednak niz 1 czlonka Zarzadu w trakcie kadencji.
W przypadku, gdy nie ma mozliwoéci uzupelienia nowych czlonkéw Zarzadu, Komisja
Rewizyjna zwoluje Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw, w celu przeprowadzenia
wyboréw uzupelniajacych, a w przypadku, gdy do konca kadencji obecnego Zarzadu
pozostalo nie wiecej niz 3 miesiace - w celu przeprowadzenia wyboréw nowych wladz
Klubu.
Mozna odstapi¢é od zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow w celu
przeprowadzenia wybordéw, jezeli w terminie 3 miesiecy od zaistnienia okolicznoéci, o
ktorych mowa w ust. 2, przewidziane jest przeprowadzenie Sprawozdawczo-Wyborczego
Walnego Zebrania Czlonkow

KOMISJA REWIZYJNA

§32
Komisja Rewizyjna powolywana jest do sprawowania kontroli nad dzialalnoscig Klubu.
Komisja Rewizyjna sklada sie z 3 czlonkow.
Na pierwszym posiedzeniu Komisja Rewizyjna wybiera ze swojego grona
Przewodniczacego.
Komisja Rewizyjna dziala na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu pracy.
Pracami Komisji Rewizyjnej kieruje jej Przewodniczacy, ktory zwoluje jej posiedzenia.
Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja sie nie rzadziej niz raz na rok.
Uchwaly Komisji Rewizyjnej zapadaja zwykla wiekszo$cia gloséw, bez wzgledu na liczbe
obecnych czlonkow. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos Przewodniczacego.

§33

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) Kontrola dzialalnoSci Klubu ze szczegblnym uwzglednieniem gospodarki finansowej
pod wzgledem celowosci, rzetelnosci i gospodarnosci dzialan;

2) Badanie i kontrola ksigg, dokumentéw i rachunkéw Klubu;

3) Wystepowanie z wnioskami oraz zadanie wyjasnien od Zarzadu w sprawach
wynikajacych z ustalen kontrolnych;



4) Sporzadzanie sprawozdan ze swojej dzialalno$ci na Walnym Zebraniu Czlonkéw wraz
z oceng dzialalnos$ci Zarzadu;

5) Wnioskowanie do Walnego Zebrania Czlonkow o udzielenie absolutorium Zarzadowi;

6) Zwolanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw w przypadkach okre$lonych w

Statucie.
§34
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej wybierani sa przez Walne Zebranie Czlonkéw na
piecioletnig kadencje.

Kandydatéw na czlonkow Komisji Rewizyjnej moze zglosi¢ kazdy czlonek zwyczajny
najpozniej do zamkniecia listy kandydatéw podczas Walnego Zebrania Czlonkow.
Czlonkami Komisji Rewizyjnej zostaja wybrani kandydaci, ktérzy osiagneli najwiecej
glosow sposrod osob kandydujacych. W przypadku uzyskania takiej samej liczby glosow
pomiedzy kandydatami, w sytuacji, gdy ich réwnoczesny wybdr nie jest mozliwy,
przeprowadza sie pomiedzy nimi drugie glosowanie. W takim przypadku czlonkiem
Komisji Rewizyjnej zostaje wybrany kandydat, ktéry uzyskal wieksza liczbe gloséw.

§35
Czlonkostwo w Komisji Rewizyjnej wygasa na skutek:

1) Smierci czlonka;

2) Rezygnacji czlonka Komisji Rewizyjnej zgloszonej na pismie;

3) Odwolania;

4) Skazania prawomocnym wyrokiem za umySlne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe.

Odwolania czlonka Komisji Rewizyjnej dokonuje Walne Zebranie Czlonkow zwykla

wiekszo$cia glosow w obecno$ci co najmniej polowy czlonkéw uprawnionych do

glosowania.

§36

W przypadku wygasniecia czlonkostwa w Komisji Rewizyjnej, ma ona prawo uzupelnic
swoj sklad, nie wiecej jednak niz 1 czlonka w trakcie kadencji. Jezeli nie istnieje mozliwo$¢
uzupehienia skladu Komisji Rewizyjnej w ten sposob, Zarzad zwoluje Nadzwyczajne
Walne Zebranie Czlonkéw, w celu przeprowadzenia wyboréw uzupeiajacych.

. Zarzad moze odstapi¢ od zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkéw w celu
przeprowadzenia wyboréw, jezeli w terminie 3 miesiecy od zaistnienia okolicznoéci, o
ktorych mowa w ust. 1, przewidziane jest przeprowadzenie Sprawozdawczo-Wyborczego
Walnego Zebrania Czlonkow.

Rozdzial V
MAJATEK I GOSPODARKA FINANSOWA

§37
Klub prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Majatek Klubu stanowig: nieruchomos$ci, ruchomosci, papiery wartoSciowe, S$rodki
pieniezne zgromadzone na rachunku bankowym Klubu i fundusze, ktére stuza wylacznie
do realizacji statutowych celow Klubu.

. Na fundusze Klubu skladaja sie:

1) skladki czlonkowskie;



2) $wiadczenia uzyskiwane przez klub w ramach odplatnej dzialalnos$ci pozytku
publicznego;
3) dochody z dzialalno$ci gospodarczej;
4) dochody z majatku Klubu;
5) $wiadczenia dokonywanie na rzecz Klubu przez czlonkéw wspierajacych;
6) dotacje na realizacje zadan zleconych;
7) darowizny;
8) zapisy i spadki;
4. Przedmiotem dzialalno$ci gospodarczej Klubu jest:
1) pozostala sprzedaz detaliczna prowadzona w niewyspecjalizowanych sklepach
(PKD 47.19.7);
2) obiekty noclegowe turystyczne i miejsca krotkotrwatego zakwaterowania (PKD
55.20.7);
3) restauracje i inne stale placowki gastronomiczne (PKD 56.10.A);
4) ruchome placowki gastronomiczne (56.10.B);

5) dzialalno$¢ agencji reklamowych (PKD 73.11.Z);

6) posrednictwo w sprzedazy czasu i miejsca na cele reklamowe w radio i telewizji
((PKD 73.12.A);

7) posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach drukowanych
(PKD 73.12.B);

8) posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w mediach elektronicznych
(Internet) (PKD 73.12.C);

9) posrednictwo w sprzedazy miejsca na cele reklamowe w pozostatych mediach (PKD

73.12.D);
10) pozostala dzialalno$¢ profesjonalna, naukowa itechniczna, gdzie indziej

niesklasyfikowana (PKD 74.90.Z);
11) wypozyczanie i dzierzawa sprzetu rekreacyjnego i sportowego (PKD 77.21.7)
12) pozostala dzialalno§¢ uslugowa w zakresie rezerwacji, gdzie indziej
niesklasyfikowana (PKD 79.90.C);
13) dzialalno$c¢ zwigzana z organizacjg targow, wystaw i kongresow (PKD 82.30.7);
5. Dzialalnoé¢ gospodarcza dla ktorej prowadzenia wymagana jest koncesja lub zezwolenie

bedzie podjeta po ich uzyskaniu.

6. Klub moze prowadzi¢ dzialalno$é gospodarcza wylacznie jako dodatkowa w stosunku do
dzialalno$ci pozytku publicznego. Dochdéd z dzialalnos$ci gospodarczej Klubu stuzy
realizacji celow statutowych i nie moze by¢ przeznaczony do podzialu miedzy jego
czlonkéw.

7. Funduszami i majatkiem Klubu zarzadza Zarzad.

8. Rokiem obrotowym Klubu jest rok kalendarzowy. Pierwszy rok obrotowy rozpoczyna sie z
dniem wpisania Klubu do rejestru przedsiebiorcow i konczy sie z dniem 31 grudnia tego
roku kalendarzowego albo roku nastepnego, jesli Klub zostanie wpisany do rejestru
przedsiebiorcow w drugiej polowie roku.

§38
1. Do skladania o$wiadczen woli w imieniu Klubu, w tym w sprawach z zakresu praw i
obowigzkow majatkowych uprawnieni sa: Prezes zarzadu dzialajacy samodzielnie albo
dwaj czlonkowie Zarzadu dzialajacy lacznie.
2. W umowach miedzy Klubem a czlonkami Zarzadu oraz w sporach z nimi Klub reprezentuje
czlonek Komisji Rewizyjnej wskazany w jej uchwale lub pelnomocnik powolany uchwala
Walnego Zebrania Czlonkow.



Rozdzial VI
ROZWIAZANIE I LIKWIDACJA KLUBU

§39
1. Uchwale o rozwigzaniu Klubu podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw bezwzgledna

wiekszoscia glosow w obecno$ci co najmniej potowy czlonkéw zwyczajnych uprawnionych
o glosowania. Podejmujac uchwatle o rozwigzaniu Klubu Walne Zebranie Czlonkéw okresla
sposob jego likwidacji oraz przeznaczenia majatku Klubu.

2. Uchwale w sprawie zmiany Statutu podejmuje Walne Zebranie Czlonkéw bezwzgledna
wiekszoscia glosow w obecno$ci co najmniej polowy czlonkéw zwyczajnych uprawnionych
o glosowania.

Rozdzial VII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 40
W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy Prawa
o stowarzyszeniach.

§41
Prawo interpretacji niniejszego Statutu przysluguje Walnemu Zebraniu Cztonkow.



